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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacién del plan digital de centro

El Plan Digital de Centro parte de los planes empleados en los cursos 2022 - 2023 y 2023 -
2024, pero es importante destacar que anteriormente a la implantacion de los PDC en los Colegio,
nuestro Centro siempre ha puesto de manifiesto su apuesta por integrar las tecnologias en su
actividad formativa y educativa dotando al profesorado y al alumnado tanto de material tecnoldgico
para el desarrollo de la actividad en el proceso de ensefianza - aprendizaje, como la formacién para
esta implementacién.

El profesorado siempre ha integrado las tecnologias en su diddctica, es verdad que de forma
desigual segun el nivel que tenian, pero en el curso 2022 - 2023 casi todo el profesorado se acredité
en uno de los niveles en funcidn de su competencia digital.

- A1/A2:90 % profesorado.
- B1/B2: 5% profesorado.
- Sin acreditar: 5% profesorado.

Todo el profesorado utiliza recursos digitales y cada clase/tutoria/asignatura tiene su
Classroom como recurso complementario.

Nuestra forma de trabajar y coordinarnos es de forma digital, todos usamos google drive en
la elaboracion de documentos y transmisidon de informacién en todos y cada uno de los procesos
establecidos para el buen desarrollo de la organizacién del centro y de la labor docente.

La digitalizacion del centro se ha llevado a cabo de una forma progresiva, con una formacion
constante para que el profesorado esté preparado para que esta digitalizacidon se haya asimilado e
interiorizado en nuestra labor.

La titularidad ha apostado por la inversion en sistemas digitales y audiovisuales, en equipos
y herramientas para poder usar en nuestra diddctica.

La digitalizacién y la utilizacién de estos recursos queda recogida en las programaciones
generales anuales y en las de cada departamento.
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1.2 Justificacion del plan

El plan de Accion de Educacién Digital (2021 -2027) es una iniciativa politica renovada de la
Unién Europea (UE) para apoyar una adaptacion sostenible y eficaz de los sistemas de educaciény
formacion a la era digital. Ademas, la pandemia de COVID-19 ha acelerado la introduccidn de la
competencia digital en las escuelas.

En relacion con este escenario, el 10 de septiembre de 2021 se publica en el Boletin Oficial
del Estado (BOE) el programa para la mejora de la competencia digital educativa #CompDigEdu, en
el marco del componente 19 "Plan Nacional de Capacidades Digitales" del Mecanismo de
Recuperaciéon y Resiliencia. Este programa tiene como objetivo avanzar y mejorar en las
competencias digitales en el dmbito educativo, tanto en lo relativo a los medios tecnoldgicos
disponibles en los centros educativos, como en la integracion efectiva y eficaz de las tecnologias en
los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Dentro del contexto educativo, la competencia digital tiene una doble vertiente. Por un
lado, forma parte de la alfabetizacidon basica en las etapas obligatorias. Por otro lado, los docentes y
el alumnado han de emplear las herramientas digitales como medio para desarrollar los procesos
educativos. Se hace necesario, entonces, recurrir al Marco de Referencia de Competencia Digital
Docente, publicado en el BOE el 16 de mayo de 2022, que recoge las dreas y conocimientos que los
docentes deben adquirir para dar respuesta a las nuevas necesidades de formacion del alumnado.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la LOE de 2006, define
el Plan Digital de Centro como un instrumento de planificacién que debe estar integrado en el
Proyecto Educativo de Centro. Dentro de las politicas palanca del Plan de Recuperacion,
concretamente en la palanca VII, referida a la educacién y conocimiento, formacién continua y
desarrollo de capacidades, se incluye “Plan Nacional de Competencias Digitales (digital Skills)”, en
cuyo marco, el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional (MEFP) desarrolla el programa de
cooperacion territorial para la Mejora de la Competencia Digital Educativa (#CompDigEdu).

En el dmbito de este Programas surge la necesidad de la creacién de la figura del
responsable #CompDigEdu como agente motor para el proceso de transformacién metodoldgica y
digital en los centros educativos, asi como la determinacién de los requisitos y funciones de esta
figura.

Otra figura ya existente también juega un papel importante, es el Coordinador TIC del
centro.

Las nuevas instrucciones determinan que los centros deberdn desarrollar un Plan de
Digitalizacidon que sirva como herramienta para la recopilacién de la situacion de partida de cada
Colegio y se puedan establecer las actuaciones necesarias para mejorar la digitalizacion de toda la
institucion educativa. Lo que conlleva la inclusidn dentro de las programaciones de las herramientas
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y métodos digitales que utiliza el claustro, la certificacién de la competencia digital del Colegio y de
cada profesor/a, el disefio de las lineas de formacién para mejorar dicha formacidn, la capacitacion
del alumnado e incluso a familias para este proceso...

Para el curso 2024 - 2025, se publica en el Boletin Oficial del Estado (BOE) la resolucién de 5
de julio de 2023, de la Secretaria de Estado de Educacion, por la que se publica el Acuerdo de la
Conferencia Sectorial de Educacién de 7 de junio de 2023, por el que se aprueba la propuesta de
distribucidn territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por comunidades
auténomas destinados al Programa Codigo Escuela 4.0, en el ejercicio presupuestario 2023.

El programa Cddigo Escuela 4.0 y las actuaciones que incluye se enmarcan dentro del Plan
de Digitalizacién y de Competencias Digitales del Sistema Educativo (Plan #DigEDu) que recoge las
iniciativas impulsadas por el Ministerio de Educacidn y Formacion Profesional dirigidas a mejorar las
competencias digitales en el ambito educativo, en lo referido a las competencias del alumnado,
como en lo relativo a los medios tecnoldgicos disponibles y su integracion efectiva y eficaz en los
procesos de enseflanza y aprendizaje.

Este Plan de Digitalizacién y de Competencias Digitales del Sistema Educativo se articula en
torno a los siguientes ejes:

- Linea 1: Competencia Digital Educativa del alumnado, del profesorado y de los
centros educativos.

- Linea 2: Digitalizacion de los Centros Educativos.

- Linea 3: Creacidn de Recursos Educativos Abiertos (REA) en formato digital.

- Linea 4: Metodologias y competencias digitales avanzadas.

El programa Cdodigo Escuela 4.0 se centra en las lineas 1 y 4 del Plan #DigEdu, dado que el
principal objetivo es incluir los lenguajes de programacion y la robdtica educativa para el desarrollo
del pensamiento computacional y de la competencia digital del alumnado. Las actuaciones vy
finalidades del programa Escuela 4.0 estan alineadas con las iniciativas presentadas por la Comision
Europea: el Plan de Accién de Educacion Digital (2021-2027) y el Espacio Europeo de Educacion.

En el caso del Plan de Accién de Educacion Digital, la accién 10 de la Recomendacion del
Consejo sobre la mejora de la oferta de capacidades digitales en la educaciéon y la formacién presta
especial atencion a la presencia del pensamiento computacional en los programas de enseiianza de
los estados miembros. Por su parte, el Espacio Europeo de Educacidn tiene establecido como uno de
sus temas prioritarios la educacion digital.

Dentro de este contexto, hemos desarrollado un Plan Digital de Centro (PDC) que se incluye
en la Programacion General Anual (PGA) del curso 24-25. Realizado el analisis de las necesidades del
centro relacionadas con las areas del MRCDD, las lineas de actuacion de nuestro PDC se centraran
para este curso en las dreas de impacto que se enumeran en el apartado 3.2. Todo cambio
metodoldgico implica partir del desarrollo profesional del docente y de los medios tecnoldgicos a
disposicion de la comunidad educativa por lo que recogemos en detalle las actuaciones y su
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temporalizacién para conseguir los objetivos que nos fijamos.
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2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro

Liderazgo

Miembros de la titularidad, equipos directivos de etapa y TIC con iniciativa y ganas que han iniciado
el debate sobre el cambio metodoldgico y digital. Se ha incorporado en el Centro un entorno virtual
de aprendizaje con GWS tanto para el proceso de ensefianza-aprendizaje como para el intercambio
de informacién y reuniones sincronas.

Colaboracion e interconexiones

No hay colaboraciones externas, pero hay interés por iniciarlas previa consulta al claustro y dentro
del marco del convenio laboral de aplicacion en el centro.

No existen proyectos interdisciplinares que incorporen el uso de las TIC.

Infraestructuras y equipos

Dispone de red cableada y red Wifi que funciona correctamente. Todas las aulas estan equipadas de
forma basica y algunas aulas disponen de un equipamiento digital mas avanzado.

Desarrollo profesional

La mayoria del profesorado se siente seguro utilizando los dispositivos digitales en el proceso de
ensefianza y aprendizaje y un numero significativo de profesores estan poniendo en marcha
programaciones basadas en metodologias activas en todas las etapas. Ademas, se realiza
intercambio de buenas practicas entre docentes de la misma etapa de forma sistematizada.

En general, existe un método sistematizado y compartido de autoevaluacion de la practica docente,
pero no incluye de forma especifica la reflexién sobre el uso de las nuevas tecnologias.

Pedagogia: apoyos y recursos

Se usa la plataforma de aprendizaje en GWS en todas las etapas con mas o menos interactividad
segun las caracteristicas del alumnado (edad y materias educativas). Ademas, gran parte del
profesorado conoce los REA, aplicaciones y recursos educativos en linea disponibles y es capaz de
modificar y/o crear a niveles bésicos seglin sus necesidades.

Existe un protocolo detallado sobre seguridad y proteccion de datos compartido con toda la
comunidad educativa.
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Pedagogia: implementacion en el aula

El alumnado usa las TIC para realizar actividades bdsicas propuestas por el profesorado y de forma
puntual para realizar actividades colaborativas en pequefios grupos dependiendo de las etapas.

No se contempla la inclusidn de tecnologias digitales educativas para el alumnado NEAE dadas sus
caracteristicas.

Evaluacion

Todo el claustro utiliza herramientas digitales para el registro de calificaciones y hace un uso
sistematico de las herramientas digitales de evaluacion que estan incorporadas a las
programaciones de aula.

Existe una reflexion sobre el proceso de aprendizaje por parte del alumnado, pero no con nuevas
tecnologias

Competencias del alumnado

El alumnado maneja algunas herramientas basicas de creacion de recursos digitales pero los
recursos creados estan muy estructurados por el docente en forma y contenido.

Familias e interaccion con el Centro

Existen familias que usan tecnologia a nivel de usuario con las aplicaciones basicas como correo
electrénico, pero necesitan ayuda con las plataformas educativas mas concretas para apoyar el
aprendizaje de los alumnos

El AMPA no es funcional, pero existen otras vias de comunicacién y colaboracién con las familias que
funcionan de forma activa en el centro (Plataforma Alexia).

Web y redes sociales

El colegio dispone de pagina web propia con la informacién y enlaces actualizados.

El centro cuenta con perfiles activos en varias redes sociales y éstas incluyen informacién
actualizada para alumnos, familias y profesores.
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3. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A. LIDERAZGO

Objetivo estratégico:
Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracion de las tecnologias a nivel de centro educativo y en su uso
efectivo para las principales labores del centro.

Objetivo especifico 1:
Nombrar al responsable #CompDigEdu del Centro.

Actuacion 1: Conocer el perfil y las funciones del responsable #CompDigEdu del centro.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:

- Equipo Directivo - Reuniones de profesorado. - Septiembre 2025

- Infografia aportada por el Asesor.

- Instrucciones de aplicacion de la Comunidad de
Madrid.

Indicador de logro: Se conoce el papel y las funciones del responsable #CompDigEdu LOGRADO

Actuacion 2: Identificar al profesorado que puede cumplir esta funcion.

Responsable : Recursos: Temporalizacion:

- Equipo Directivo - Reuniones del Equipo Directivo. - Septiembre 2025

10
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- Instrucciones de aplicacion de la Comunidad de
Madrid.
- Evaluacién de la Competencia digital.

Indicador de logro: Se ha identificado al profesorado que puede cumplir esta funcidn.

LOGRADO

Actuacion 3: Informar al profesor seleccionado.

Responsable:

- Equipo Directivo

Recursos:

- Reunién con el profesor seleccionado.

- Instrucciones de aplicacion de la Comunidad de
Madrid.

- Envio de nombramiento a la DAT.

- Documento explicativo de las funciones que debe
llevar a cabo.

Temporalizacién

- Septiembre 2025

Indicador de logro: Se ha informado al profesor seleccionado.

LOGRADO

Actuacion 4: Informar al claustro sobre el nombramiento.

Responsable:

- Equipo Directivo

Recursos:

- Reunién con el profesor seleccionado.

- Instrucciones de aplicacion de la Comunidad de
Madrid.

- Documento explicativo de las funciones que debe
llevar a cabo.

Temporalizacion:

- Septiembre 2025

11
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Indicador de logro: Se ha informado al claustro sobre el nombramiento.

Objetivo especifico 2:
Crear la comision #CompDigEdu del Centro.

Actuacion 1: Conocer los miembros y las funciones de la comisién #CompDigEdu del centro e Informar a dichos miembros de su formacién.

Responsable:

- Equipo Directivo

Recursos:

- Reunién con los miembros de la comisién
#CompDigEdu.
- Resumen de las personas y funciones de la Comision.

Temporalizacién

- Septiembre 2025

Indicador de logro: Se ha conocido a los miembros y funciones de la comisidn #CompDigEdu y se ha informado

sobre su formacion.

Actuacion 2: Informar al claustro sobre la comision.

Responsable:

- Equipo Directivo

Recursos:

- Comunicacion al Claustro

Temporalizacion

- Septiembre 2025

Indicador de logro: Se ha informado al claustro sobre la comision.

12
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Objetivo especifico 3:

Incluir informacion sobre el PDC en el PEC y PGA.

Actuacion 1: Definir la informacién del PDC que se debe incluir en cada documento de centro.

Responsable

- Equipo Directivo

Recursos

- PDCaincluir en la PGA

Temporalizacién:

- Octubre 2025

Indicador de logro: Se ha incluido el PDC en los distintos documentos del centro.

LOGRADO

Objetivo especifico 4:

Potenciar la comision #CompDigEdu para liderar la implementacion del PDC.

Actuacion 1: Incluir las actuaciones que determine el responsable #CompDigEdu en reuniones con los diferentes equipos docentes/departamentos

Responsable

- Responsable #CompDigEdu

Recursos:

- Plantilla de documento con las actuaciones a llevar a

cabo

Temporalizacion:

- Durante todo el curso.

Indicador de logro

LOGRADO

| Objetivo especifico 5:

13
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Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacidon para avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Actuacion 1: Presentar al claustro el Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente.

Responsable:

- Equipo Directivo

Recursos:

- Marco de Referencia de la Competencia Digital

Docente

Temporalizacion:

- Septiembre 2025

Indicador de logro: Se ha presentado al claustro el Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente.

Actuacion 2: Presentar el PDC al claustro.

Responsable

Equipo Directivo y Comision #CompDIgEdu

Recursos

- PDC

Temporalizacion

Noviembre 2025

Indicador de logro: Se ha presentado el PDC al claustro.

Actuacion 3: Incluir un punto del orden del dia del claustro para informar sobre las modalidades formativas del préximo curso escolar.

Responsable

Equipo Directivo

Recursos

- Documento con los cursos posibles

Temporalizacion:

Septiembre 2025

Indicador de logro

14
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Objetivo especifico 6:
Consolidar el uso del entorno virtual de uso exclusivo del claustro de profesores.

Actuacion 1: A principios de curso realizar una pildora formativa sobre el entorno virtual establecido.

Responsable Recursos

Equipo Directivo Presentaciones, tutoriales elaborados por los responsables

Coordinador TIC y #CompDigEdu

Temporalizacion

Septiembre 2025

Indicador de logro: Recordar al profesorado el uso de Classroom.

Actuacion 2: Evaluar periédicamente la eficacia del sistema de comunicacidn establecido en el protocolo de com

unicacion existente en el centro.

Responsable: Recursos: Temporalizacion
Equipo Calidad - Encuestas de satisfaccion profesorado. Enero 2026
Indicador de logro EN CURSO

15
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura.

adecuadas.

Objetivo especifico 1: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado a través de las herramientas de comunicacion mas

Actuacion 1: Establecer un protocolo de gestion de incidencias TIC en el centro que esta en conocimiento de todo el Claustro.

Responsable:

Equipo Directivo.

Recursos:

- Protocolo de actuacion (Drive)
- Registro de Incidencias Informaticas.

Temporalizacion:

- Durante todo el curso. Revisidon
periddica.

Indicador de logro: El protocolo de incidencias TIC esta creado y en conocimiento del claustro.

EN CURSO

Actuacion 2: Revisar periddicamente la conectividad, eficacia y usabilidad de la red cableada y de WIFI en el centro.

Responsable:

- Coordinador TIC

Recursos:

- Empresa de mantenimiento informatica.

Temporalizacion:

- Durante todo el curso. Revisidon

- Dispositivos que se van a utilizar para comprobar la periddica.
conectividad.
- Registro de incidencias.
Indicador de logro: La red del centro tiene conectividad, eficacia y usabilidad adecuada. EN CURSO

| Objetivo especifico 2: Revisar periddicamente el equipamiento digital en el proceso de enseiianza.
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Actuacion 1: Estudiar las necesidades de equipacion informatica en funcidn de los objetivos pedagdgicos en cada aula y equipar segun las necesidades

detectadas.

Responsable:

- Coordinador TIC.
- Equipo Directivo.

Recursos:

- Ordenadores.

- Tablets.

- Proyectores.

- Pizarras digitales.

- Informe elaborado por el coordinador TIC con las
necesidades y chequeo para su control una vez
equipado en el aula.

Temporalizacion:

- Revisién periddica.

Indicador de logro

EN CURSO

Actuacion 2: Crear tutoriales a disposicidn del profesorado sobre el uso de los dispositivos a los que tienen acceso.

Responsable:

- Coordinador TIC.

Recursos:

- Tutoriales elaborados para cada dispositivo

Temporalizacidn:

- Durante todo el curso.

Indicador de logro: Existen tutoriales sobre el uso de los dispositivos del centro.

EN CURSO

Objetivo especifico 3: Consolidar el sistema de préstamo de dispositivos digitales para el profesorado.

Actuacion 1: Difundir el sistema de registro y control de préstamo de dispositivos para uso individual del profesorado.

Responsable:

Recursos:

Temporalizacién:
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- Titularidad - Ordenadores personales para cada uno de los - Entrega a comienzo de curso.
- Coordinador Tic profesores. - Recogida a final de curso para
- Listado de control del material entregado. revisar y adecuarlos para el curso
siguiente.
Indicador de logro: Existe un sistema de registro para los dispositivos prestados al profesorado. EN CURSO

Objetivo especifico 4: Reflexionar sobre la posibilidad y utilidad de incorporar para el uso del alumnado un equipamiento digital mas avanzado en el
proceso de ensefanza aprendizaje.

Actuacion 1: Estudio de los dispositivos o espacios que pudieran ser mas adecuados para las necesidades actuales del centro. PROS y CONTRAS (incluyendo
sus posibilidades pedagdgicas y forma de introduccion el aula)

Responsable: Recursos Temporalizacion:
- Equipo Directivo. - Aulas informaticas de las que dispone el Colegio. - Segun necesidades pedagodgicas
- Coordinador Tic. - Recursos informaticos del Centro (IPADS)

Indicador de logro EN CURSO

Actuacion 2: Crear tutoriales a disposicion de los profesores sobre el uso de los dispositivos a los que tienen acceso

Responsable: Recursos: Temporalizacion:

- Coordinador TIC. - Tutoriales elaborados para cada dispositivo. - Durante todo el curso, segin
demanda surgida.

Indicador de logro EN CURSO
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D. DESARROLLO PROFESIONAL

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integraciéon de nuevos
modelos de ensefanza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

Objetivo especifico 1: Disefiar una actividad formativa enfocada al cambio metodolégico y la digitalizacion de las aulas y adaptada a las necesidades
detectadas.

Actuacion 1: Realizar un cuestionario para conocer el nivel del profesorado e identificar las necesidades de los miembros del Claustro.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:
Coordinador #CompDigEdu - Google workspace Noviembre 2025
Indicador de logro: Se ha realizado el cuestionario / se ha enviado el formulario. LOGRADO

Actuacion 2: Disefiar las actividades formativas necesarias para la transformacién metodoldgica del centro incluyendo las TIC.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:
Equipo Directivo - Google workspace Revisién periddica.

Coordinador #CompDigEdu

Indicador de logro EN CURSO

Actuacion 3: Subir toda la informacidn de las actividades formativas realizadas en el centro al Aula Virtual (Drive interno del Colegio).
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Responsable:

Coordinador #CompDigEdu

Recursos:

- Google workspace
- Material utilizado en cada formacion

Temporalizacién:

Revisién periddica.

Indicador de logro

EN CURSO

Objetivo especifico 2: Actualizar las metodologias Classroom que se van a desarrollar en el centro (por niveles, equipos, materias, etc.)

Actuacion 1: Incluir las metodologias Classroom en la PGA.

Responsable:

Equipo Directivo.
Profesorado del Centro.

Recursos

- PGA

Temporalizacién:

Octubre 2025

Indicador de logro

LOGRADO

Objetivo especifico 3: Generar espacios para compartir buenas practicas en metodologias activas.

Actuacion 1: Identificar al profesorado que estd desarrollando buenas practicas y que esta dispuesto a compartirlas con el resto del claustro

Responsable:

Coordinador CompDigEdu

Recursos

- Google workspace.
- Redes sociales / web del Colegio

- Listado de profesorado comprometido para llevar a

cabo esta actuacion.

Temporalizacién:

Durante el curso
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Indicador de logro

EN CURSO

Objetivo especifico 4: Incluir en la evaluacion de la practica docente la reflexidn sobre la Competencia Tecnoldgica.

Actuacion 1: Elaborar un cuestionario sobre el uso de las TIC y la transformacion metodoldgica y analizar los resultados.

Responsable: Recursos Temporalizacion:
Coordinador #CompDigEdu - Google workspace Marzo 2026
Indicador de logro EN CURSO

Actuacion 2: Incluir la Competencia Digital en la

Evaluacién por Competencias.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:
Equipo Calidad - Proceso Evaluacion por Competencias. Mayo 2026
Indicador de logro EN CURSO

Actuacion 3: Presentar los resultados de la Competencia Digital al Claustro de profesores.

Responsable Recursos: Temporalizacion:
Equipo de Calidad - Resultados evaluacién por competencias. Junio 2026
Equipo Directivo - Presentacién Claustro Junio

Indicador de logro EN CURSO

Actuacion 4: Incluir en las memorias las propuestas de mejora en la inclusién de metodologias activas a partir de la evaluacion y reflexion por los distintos

6rganos competentes.
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Responsable:
Equipo Directivo

Indicador de logro

Recursos:

- Propuestas de mejora de la Memoria.

Temporalizacidn:

Junio 2026

EN CURSO
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E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Objetivo estratégico:

Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacidn e innovacidn de las practicas de enseilanza-aprendizaje.

Objetivo especifico 1:

Consolidar el uso interactivo de la plataforma de aprendizaje virtual (Classroom), incorporandose a las programaciones de aula.

Actuacion 1: Realizar una sesidn recordatoria del uso de la plataforma de aprendizaje virtual (Classroom) con todo el claustro y establecer el uso de esta

plataforma de forma sistematica e interactiva.

Responsable:

- Equipo Directivo

Recursos

- Guidn del Claustro
- Protocolo de Educacidn Digital

Temporalizacién:

- Septiembre 2025.

Indicador de logro

Actuacion 2: Realizar comprobaciones periddicas del uso de la plataforma virtual de aprendizaje en el seno de lo

surgidas.

s departamentos y aclaracion de dudas

Responsable:

- Coordinador #CompDigEdu.
- Coordinadores.

Recursos:

- Acta de registro de aclaraciones y comprobaciones
efectuadas

Temporalizacion:

- Trimestralmente.

Indicador de logro

EN CURSO
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Objetivo especifico 2:

Participacion en programas de innovacién educativa.

Actuacion 1: Facilitar visita al Salén Internacional de Tecnologia e Innovacién Educativa (SIMO)

Responsable

- Coordinador #CompDigEdu
- Equipo Directivo

Recursos

- Informacién sobre el SIMO

Temporalizacion:

- Del 28 al 30 de octubre de 2025

Indicador de logro

Objetivo especifico 3:

Manejo de REA, aplicaciones y recursos educativos en linea. Crear contenido nuevo a través de los REA adaptado a las necesidades del aula.

Actuacion 1: Crear un repositorio de REA clasificados por nivel y area/asignatura respetando proteccion de datos, derechos de autor, etc. a partir de los ya

existentes.

Responsable

- Coordinador #CompDigEdu

Recursos
- Herramientas Google Workspace

- Distintas fuentes de REA

Temporalizacion:

- Todo el curso

Indicador de logro

EN CURSO

Objetivo especifico 4: Mantener actualizado el protocolo con respecto a la legislacion vigente.
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Actuacion 1: Consultar la normativa relativa a la proteccion de datos que se publique.

Responsable

- Empresa contratada para gestién de
proteccién de datos

Recursos

- Normativa vigente

Temporalizacion:

- Anualmente si no hay
modificaciones pertinentes.

Indicador de logro

Actuacion 2: Actualizar el protocolo de seguridad y proteccion seglin haya cambios en la normativa.

Responsable

- Empresa contratada para gestion de
proteccién de datos

Recursos

- Material utilizado por la empresa para esta formacion

Temporalizacion

- Anualmente

Indicador de logro

LOGRADO

Actuacion 3: Difusidn de buenas practicas en materia de proteccidn de datos entre la comunidad educativa a través de la pagina web y redes sociales.

Responsable: Recursos: Temporalizacién:
- Coordinador #CompDigEdu - Publicaciones en redes sociales y web. - Periddica.
- Responsables de las RRSS y web del - Documentos, infografias, e imagenes seleccionadas
centro en la red para ayudar a su comprension.
Indicador de logro EN CURSO

Objetivo especifico 5: Establecer mecanismos de actualizacion y difusion del protocolo de seguridad y proteccion de datos (formacién puntual, infografia,

decalogos de actuacion...).
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Actuacion 1: Formar al claustro en derechos di

itales, proteccion de datos, huella digital y licencias de uso en todos los ambitos educativos.

Responsable

- Empresa contratada para gestién de
proteccién de datos

Recursos

- Normativa vigente

Temporalizacion:

- Anualmente.

Indicador de logro

Actuacion 2: Crear un protocolo de actuacidn para toda la comunidad educativa sobre el correcto uso de licencias de uso, proteccién de datos (aplicando la

legislacion vigente), ciberseguridad, etc.

Responsable

- Coordinador #CompDigEdu

Recursos

- Material utilizado por la empresa para esta formacion

Temporalizacion

- Anualmente

Indicador de logro

Actuacion 3: Difundir las infografias, pildoras informativas, etc. a través de la pagina web y redes sociales.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:
- Coordinador #CompDigEdu - Publicaciones en redes sociales y web. - Periddica.
- Responsables de las RRSS y web del - Documentos, infografias, e imagenes seleccionadas
centro en la red para ayudar a su comprension.
Indicador de logro EN CURSO
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA (INFANTIL, 12 Y 22 DE PRIMARIA)

Objetivo estratégico:

Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Objetivo especifico 1: Incluir en las programaciones de aula la elaboracion de materiales digitales propios por parte del alumnado.

Actuacion 1: Crear espacios virtuales o RSS para publicar los trabajos de alumnos.

Responsable
- Docentes
- Coordinador #CompDigEdu

- Responsables de las RRSS y web del
centro

Recursos

Herramientas Google Workspace.

Las herramientas digitales que cada profesor/a vaya a
emplear.

Temporalizacién

- Durante todo el curso.

Indicador de logro

EN CURSO

Actuacion 2: Organizar eventos, congresos escolares o jornadas de buenas practicas presentadas por el alumnad

0.

Responsable:

- El profesorado en su programacion.

Recursos

Programaciones didacticas
Listado de herramientas disponibles para que tod@s
conozcan las distintas posibilidades.

Temporalizacidn:

- Primer Trimestre.

Indicador de logro:
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Actuacion 3: Participar en concursos educativos (STEM, Premios de Innovacidn, concursos de mondlogos, de teatro, etc.)

Responsable

- Docentes

Recursos

- Las herramientas digitales que cada profesor/a vaya a
emplear.

Temporalizacion

- Durante todo el curso.

Indicador de logro

EN CURSO

Objetivo especifico 2:

Capacitar al alumnado para la utilizacidn de dispositivos digitales de forma auténoma y segura. Incorporar las TIC a los proyectos
cooperativos/colaborativos incluidos en las programaciones de aula.

Actuacion 1: Incorporar el trabajo cooperativo/colaborativo y auténomo con herramientas TIC compartidos en pequefios grupos (documentos,

presentaciones, podcasts, edicion de video...).

Responsable

- El profesorado

Recursos

- Herramientas TIC

Temporalizacion

- Todo el curso

Indicador de logro

EN CURSO

Actuacion 2: Incluir actividades colaborativas/cooperativas que fomenten la autonomia y seguridad del alumnad

diferentes materias.

o en la programacion didactica de las

Responsable:

- El profesorado

Recursos

- Herramientas TIC

Temporalizacion:

- Todo el curso.
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Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 3: Impartir sesiones informativas sobre los contenidos que se vean necesarios (proteccion de datos personales, riesgos de redes sociales...).

Responsable
- Coordinador #CompDigEdu

- Equipo Directivo

Recursos

- Cursos de formacién

Temporalizacion:

- Todo el curso

Indicador de logro

EN CURSO

Objetivo especifico 3: Uso de las nuevas tecnologias para el trabajo especifico con el alumnado NEAE (Alumnos con necesidades educativas especiales,
incorporacion tardia, altas capacidades, etc.). Conocer y aplicar programas y herramientas digitales para la atencidn a la diversidad.

Actuacion 1: Difundir en el claustro los recursos presentados en la Revista de la Comunidad de Madrid de la TIC

NEE, ALBOR

- Responsable
- Coordinador #CompDigEdu

- Equipo de Orientacion

Recursos

- Revista de la Comunidad de Madrid de la TIC y NEE,
ALBOR

Temporalizacion

- Todo el curso

Indicador de logro

EN CURSO

Actuacion 2: Aprender a utilizar las TIC como herramienta de aprendizaje en las adaptaciones curriculares del alumnado NEAE.

- Responsable:

- Coordinador #CompDigEdu

Recursos:

- Recursos digitales del Centro

Temporalizacion:

- Primer trimestre.
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- Equipo de Orientacidn

- Adaptaciones curriculares

- Herramientas TIC

Indicador de logro

LOGRADO

Actuacion 3: Proporcionar multiples formas de representacion de los contenidos (pictogramas, Genially, YouTube, Nube de Palabras, etc.).

- Responsable
- Coordinador #CompDigEdu

- Equipo de Orientacion

Recursos

- Tutoriales

Temporalizacién

- Todo el curso

Indicador de logro

EN CURSO

Objetivo especifico 4:

Sistematizar la realizacion de actividades interdisciplinares mediante el uso de las TIC.

Actuacion 1: Incluir en las programaciones de aula un apartado donde se reflejen las actividades interdisciplinares con apoyo de las TIC.

Responsable

- Los profesores en sus programaciones

Recursos

- Programaciones

Temporalizacion

- Octubre 2025

Indicador de logro

Actuacion 2: Considerar la posibilidad de sistematizar la realizacidn de actividades interdisciplinares en la gestién de horarios y espacios al inicio de curso.

Responsable:

Recursos:

Temporalizacion:
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Equipo Directivo
Coordinadores

Coordinador #CompDigEdu

Proyecto

- Primer trimestre.

Indicador de logro

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA (32, 42, 52 Y 62 DE PRIMARIA)

Objetivo estratégico:

Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Objetivo especifico 1: Incluir en las programaciones de aula la elaboracion de materiales digitales propios por parte del alumnado.

Actuacion 1: Incluir un epigrafe en las programaciones didacticas sobre elaboracién de materiales digitales por parte del alumnado.

Responsable

El profesorado en su programacion

Recursos

Herramientas Google Workspace.

Las herramientas digitales que cada profesor/a vaya a
emplear.

Temporalizacién

- Durante todo el curso.

Indicador de logro

EN CURSO
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Actuacion 2: Incluir en las programaciones didacticas un listado de herramientas digitales a utilizar por parte del alumnado, tanto individualmente como en

actividades colaborativas/cooperativas.

Responsable:

- El profesorado en su programacion.

Recursos

- Programaciones didacticas
- Listado de herramientas disponibles para que tod@s
conozcan las distintas posibilidades.

Temporalizacidn:

- Primer Trimestre.

Indicador de logro:

Objetivo especifico 2:

Sistematizar e incluir en las programaciones de aula actividades colaborativas/cooperativas. Incorporar las TIC a los proyectos cooperativos/colaborativos

incluidos en las programaciones de aula.

Actuacion 1: Incluir actividades colaborativas/cooperativas en la programacion didéctica de las diferentes materias.

Responsable

- El profesorado en su programacién

Recursos
- Herramientas Google Workspace.

- Las herramientas digitales que cada profesor/a vaya a
emplear.

Temporalizacion

- Durante todo el curso.

Indicador de logro

EN CURSO

Actuacion 2: Incluir en las programaciones didacticas un listado de herramientas digitales a utilizar en actividade

s colaborativas/cooperativas.

Responsable:

Recursos

Temporalizacion:
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- El profesorado

en su programacion.

- Programaciones didacticas
- Listado de herramientas disponibles para que tod@s
conozcan las distintas posibilidades.

Indicador de logro:

- Octubre 2025.

LOGRADO

Actuacion 3: Incorporar como rutina el trabajo cooperativo/colaborativo con herramientas TIC compartidos en pequefios grupos (rincones de aprendizaje,

rincén especifico de na

vegamos).

Responsable

- El profesorado

Recursos

- Herramientas TIC

Temporalizacién

- Todo el curso

Indicador de logro

EN CURSO

Objetivo especifico 3:

Uso de las nuevas tecnologias para el trabajo especifico con el alumnado NEAE (Alumnos con necesidades educativas especiales, incorporacion tardia, altas
capacidades, etc.). Conocer y aplicar programas y herramientas digitales para la atencion a la diversidad.

Actuacion 1: Difundir en el claustro los recursos presentados en la Revista de la Comunidad de Madrid de la TIC

NEE, ALBOR

- Responsable

- Coordinador #CompDigEdu

- Equipo de Orientacion

Recursos

- Revista de la Comunidad de Madrid de la TIC y NEE,
ALBOR

Temporalizacion

- Todo el curso

Indicador de logro

EN CURSO
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Actuacion 2: Aprender a utilizar las TIC como herramienta de aprendizaje en las adaptaciones curriculares del alumnado NEAE.

- Responsable:
- Coordinador #CompDigEdu

- Equipo de Orientacidn

Recursos:
- Recursos digitales del Centro
- Adaptaciones curriculares

- Herramientas TIC

Temporalizacidn:

- Primer trimestre.

Indicador de logro

LOGRADO

Actuacion 3: Proporcionar multiples formas de representacion de los contenidos (pictogramas, Genially, YouTube, Nube de Palabras, etc.).

- Responsable
- Coordinador #CompDigEdu

- Equipo de Orientacién

Recursos

- Tutoriales

Temporalizacion

- Todo el curso

Indicador de logro

EN CURSO

Objetivo especifico 4:

Incorporar gradualmente actividades interdisciplinares a través de las TIC.

Actuacion 1: Considerar la posibilidad de promover la realizacidén de actividades interdisciplinares en la gestion de horarios y espacios al inicio de curso.

Responsable

- Equipo Directivo

Recursos

- Proyecto de la actividad a realizar

Temporalizacion

- Todo el curso
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- Coordinadores
- Coordinador #CompDigEdu

Indicador de logro

EN CURSO

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA (SECUNDARIA)

Objetivo estratégico:

Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Objetivo especifico 1: Introducir el uso de dispositivos digitales por parte del alumnado en el aula.

Actuacion 1: Promover actividades o proyectos de centro o ciclo que incluyan el uso de las TIC en el aula.

Responsable

Coordinador #CompDigEdu

Recursos

Herramientas Google Workspace.

Las herramientas digitales que cada profesor/a vaya a
emplear.

Temporalizacion

Durante todo el curso.

Indicador de logro

EN CURSO

Actuacion 2: Incorporar en la programacion de reuniones de ciclo/nivel/departamento momentos para el intercambio de experiencias y la busqueda conjunta

de materiales TIC.

Responsable:

El profesorado en su programacion.

Recursos

Programaciones didacticas

Temporalizacion:

Octubre 2025.
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- Listado de herramientas disponibles para que tod@s
conozcan las distintas posibilidades.

Indicador de logro:

Actuacion 3: Incluir en la programacion de aula de cada materia un apartado en el que se detalle el uso de las TIC en el aula.

Responsable

El profesorado en su programacion.

Recursos

- Programaciones didacticas
- Listado de herramientas disponibles para que tod@s
conozcan las distintas posibilidades.

Temporalizacion

Durante todo el curso.

Indicador de logro

EN CURSO

Actuacion 4: Fomentar el uso en las aulas de las herramientas de nuestro entorno virtual (Google) y la plataform

a educativa (Alexia).

Responsable:
Coordinador #CompDigEdu

Responsables de Alexia

Recursos

- Tutoriales sobre Classroom y Alexia

Temporalizacion:

Durante todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Objetivo especifico 2:

Sistematizar e incluir en las programaciones de aula actividades colaborativas/cooperativas. Incorporar las TIC a los proyectos cooperativos/colaborativos

incluidos en las programaciones de aula.
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Actuacién 1: Incluir actividades colaborativas/cooperativas en la programacién didactica de las diferentes materias.

Responsable

El profesorado en su programacion.

Recursos

- Programaciones didacticas

- Listado de herramientas disponibles para que tod@s
conozcan las distintas posibilidades.

- Actividades cooperativas

Temporalizacién

Primer trimestre

Indicador de logro

LOGRADO

Actuacion 2: Incluir en las programaciones didacticas un listado de herramientas digitales a utilizar en actividade

s colaborativas/cooperativas.

Responsable:

El profesorado en su programacion.

Recursos:

- Programaciones didacticas

- Listado de herramientas disponibles para que tod@s
conozcan las distintas posibilidades.

- Actividades cooperativas

Temporalizacidn:

Primer trimestre.

Indicador de logro

Actuacion 3: Incorporar como rutina el trabajo cooperativo/colaborativo con herramientas TIC compartidos en p

rincén especifico de navegamos).

equefios grupos (rincones de aprendizaje,

Responsable

El profesorado

Recursos

- Programaciones didacticas

- Listado de herramientas disponibles para que tod@s
conozcan las distintas posibilidades.

- Actividades cooperativas

Temporalizacion

Primer trimestre
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Indicador de logro LOGRADO

Objetivo especifico 3:
Uso de las nuevas tecnologias para el trabajo especifico con el alumnado NEAE (Alumnos con necesidades educativas especiales, incorporacion tardia, altas
capacidades, etc.). Conocer y aplicar programas y herramientas digitales para la atencidn a la diversidad.

Actuacion 1: Difundir en el claustro los recursos presentados en la Revista de la Comunidad de Madrid de la TICy NEE, ALBOR

Responsable Recursos Temporalizacion
Coordinador #CompDigEdu - Revista de la Comunidad de Madrid de la TIC y NEE, Todo el curso

) ALBOR
Equipo de Orientacion

Indicador de logro EN CURSO

Actuacion 2: Aprender a utilizar las TIC como herramienta de aprendizaje en las adaptaciones curriculares del alumnado NEAE.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:
Coordinador #CompDigEdu - Recursos digitales del Centro Primer trimestre.
Equipo de Orientacion - Adaptaciones curriculares

- Herramientas TIC

Indicador de logro LOGRADO

Actuacion 3: Proporcionar multiples formas de representacion de los contenidos (pictogramas, Genially, YouTube, Nube de Palabras, etc.).
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Responsable
Coordinador #CompDigEdu

Equipo de Orientacion

Recursos

- Tutoriales

Temporalizacién

Todo el curso

Indicador de logro

EN CURSO

Objetivo especifico 4:

Incorporar gradualmente actividades interdisciplinares a través de las TIC.

Actuacion 1: Considerar la posibilidad de promover la realizacidén de actividades interdisciplinares en la gestion de horarios y espacios al inicio de curso.

Responsable

- Equipo Directivo
- Coordinadores
- Coordinador #CompDigEdu

Recursos

- Proyecto de la actividad a realizar

Temporalizacion

Todo el curso

Indicador de logro

EN CURSO

39




ié Financiado por
******* Direccién General de Bilinglismo Plan de Recu.F?eraCIonl | i6n E p
y Calidad de la Ensefanza Transformacion a Unién Europea

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION ili i NextGenerationEU
de Madrid | CIENCIA Y UNIVERSIDADES W v Resiliencia 3

NOMBRE DE CENTRO: CORAZON DE MARIA CODIGO DE CENTRO: 28011647

G. PRACTICAS DE EVALUACION (INFANTIL, 12 Y 22 DE PRIMARIA)

Objetivo estratégico:

Sustituir gradualmente la evaluacidn tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas en el alumnado, personalizadas y realistas que se

apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

Objetivo especifico 1:
Uso de herramientas digitales en el proceso de calificacion del alumnado.

Actuacion 1: Gran parte del claustro utiliza herramientas para el registro de notas.

Responsable: Recursos:

Equipo Directivo - Plataforma Alexia

Temporalizacién:

Septiembre 2025

Indicador de logro:

Objetivo especifico 2:
Sistematizar el uso de las herramientas digitales de evaluacion incluyéndose en sus programaciones de aula.

Actuacion 1: Incluir en las programaciones de aula /departamento los instrumentos de evaluacion basados en herramientas digitales.

Responsable: Recursos:
El profesorado en su programacion. - Programaciones

- Instrumentos de Evaluacién Digitales

Temporalizacion:

Octubre 2025
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Indicador de logro: LOGRADO

Actuacion 2: Establecer criterios para la incorporacién de las pruebas digitales de forma sistematica.

Responsable : Recursos: Temporalizacion:
Equipo Directivo - Criterios Octubre 2025
Coordinadores

El profesorado

Indicador de logro: LOGRADO

Actuacion 3: Realizar sesiones formativas para el profesorado en el uso de herramientas digitales avanzadas para la evaluaciéon (paisajes de evaluacién con
Genially, tests con Gradescanner, videoexdamenes con Edpuzzle, Mapas mentales y conceptuales, Infografias con Canva... ).

Responsable: Recursos: Temporalizacion:
Equipo Directivo - Sesiones formativas Todo el curso
Indicador de logro EN CURSO

Objetivo especifico 3:
Incorporar gradualmente la autoevaluacion del alumnado sobre su propio proceso de aprendizaje y coevaluacidn a través de las nuevas tecnologias.

Actuacion 1: Programar sesiones para ensefiar a los alumnos el uso de las herramientas que se utilizardn para la autorreflexion.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:

El profesorado - Herramientas TIC Todo el curso
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Indicador de logro: EN CURSO
Actuacion 2: Disefiar rdbricas de autoevaluacién y/o de evaluacion entre iguales a través de herramientas digitales.

Responsable : Recursos: Temporalizacion:
El profesorado - Rdbricas Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

G. PRACTICAS DE EVALUACION (32, 42, 52 Y 62 DE PRIMARIA)

Objetivo estratégico:

Sustituir gradualmente la evaluacion tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas en el alumnado, personalizadas y realistas que se
apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

Objetivo especifico 1:

Uso de herramientas digitales en el proceso de calificacion del alumnado.

Actuacion 1: Gran parte del claustro utiliza herramientas para el registro de notas.

Responsable:

Equipo Directivo

Recursos:

- Plataforma Alexia

Temporalizacion:

Septiembre 2025

Indicador de logro:

Objetivo especifico 2:

Sistematizar el uso de las herramientas digitales de evaluacion incluyéndose en sus programaciones de aula.
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Objetivo especifico 2:

Sistematizar el uso de las herramientas digitales de evaluacion incluyéndose en sus programaciones de aula.

Actuacion 1: Incluir en las programaciones de aula /departamento los instrumentos de evaluacion basados en herramientas digitales.

Responsable:

El profesorado en su programacion.

Recursos:
- Programaciones

- Instrumentos de Evaluacién Digitales

Temporalizacion:

Octubre 2025

Indicador de logro:

Actuacion 2: Establecer criterios para la incorporacién de las pruebas digitales de forma sistematica.

Responsable :
Equipo Directivo
Coordinadores

El profesorado

Recursos:

- Criterios

Temporalizacion:

Octubre 2025

Indicador de logro:

Actuacion 3: Realizar sesiones formativas para el profesorado en el uso de herramientas digitales avanzadas para la evaluacién (paisajes de evaluacién con

Genially, tests con Gradescanner, videoexdamenes con Edpuzzle, Mapas mentales y conceptuales, Infografias con

Canva... ).

Responsable:

Equipo Directivo

Recursos:

- Sesiones formativas

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro

EN CURSO
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Objetivo especifico 3:
Incorporar gradualmente la autoevaluacion del alumnado sobre su propio proceso de aprendizaje y coevaluacidn a través de las nuevas tecnologias.

Actuacion 1: Programar sesiones para ensefiar a los alumnos el uso de las herramientas que se utilizaran para la autorreflexion.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:
El profesorado - Herramientas TIC Todo el curso
Indicador de logro: EN CURSO
Actuacion 2: Disefiar rubricas de autoevaluacién y/o de evaluacion entre iguales a través de herramientas digitales.

Responsable : Recursos: Temporalizacion:
El profesorado - Rdbricas Todo el curso
Indicador de logro: EN CURSO

G. PRACTICAS DE EVALUACION (SECUNDARIA)

Objetivo estratégico:
Sustituir gradualmente la evaluacion tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas en el alumnado, personalizadas y realistas que se
apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

Objetivo especifico 1:
Uso de herramientas digitales en el proceso de calificacion del alumnado.

Actuacion 1: Gran parte del claustro utiliza herramientas para el registro de notas.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:
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Equipo Directivo - Plataforma Alexia Septiembre 2025

Indicador de logro: LOGRADO

Objetivo especifico 2:
Sistematizar el uso de las herramientas digitales de evaluacion incluyéndose en sus programaciones de aula.

Actuacion 1: Incluir en las programaciones de aula /departamento los instrumentos de evaluacion basados en herramientas digitales.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:
El profesorado en su programacion. - Programaciones Octubre 2025

- Instrumentos de Evaluacién Digitales

Indicador de logro: LOGRADO

Actuacion 2: Establecer criterios para la incorporacion de las pruebas digitales de forma sistematica.

Responsable : Recursos: Temporalizacion:
Equipo Directivo - Criterios Octubre 2025
Coordinadores

El profesorado

Indicador de logro: LOGRADO

Actuacion 3: Realizar sesiones formativas para el profesorado en el uso de herramientas digitales avanzadas para la evaluacién (paisajes de evaluacién con
Genially, tests con Gradescanner, videoexdmenes con Edpuzzle, Mapas mentales y conceptuales, Infografias con Canva... ).

Responsable: Recursos: Temporalizacion:
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Equipo Directivo - Sesiones formativas Todo el curso
Indicador de logro: EN CURSO

Objetivo especifico 3:
Incorporar gradualmente la autoevaluacién del alumnado sobre su propio proceso de aprendizaje y coevaluacion a través de las nuevas tecnologias.

Actuacion 1: Programar sesiones para enseiar a los alumnos el uso de las herramientas que se utilizaran para la autorreflexion.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:
El profesorado - Herramientas TIC Todo el curso
Indicador de logro: EN CURSO
Actuacion 2: Disefar rubricas de autoevaluacion y/o de evaluacion entre iguales a través de herramientas digitales.

Responsable : Recursos: Temporalizacion:
El profesorado - Rdbricas Todo el curso

Indicador de logro: EN CURSO
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H. COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO (INFANTILY 12 Y 22 DE PRIMARIA)

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de

forma segura, creativa y critica.

Objetivo especifico 1:

Uso de los medios tecnolégicos de aprendizaje disponibles en el centro por parte del alumnado. Incluir en las programaciones de aula enseiar el manejo

de los dispositivos que se utilizan en el aula.

Actuacion 1: Informar al profesorado que debe contemplarse la inclusién del uso de medios tecnolégicos por parte del alumnado en sus programaciones de

aula.

Responsable:

Equipo Directivo

Recursos:

- Claustro

Temporalizacién:

Septiembre 2025

Indicador de logro:

Actuacion 2: Elaborar una seleccién de medios tecnoldgicos que se usaran para que los estudiantes interactden utilizando diferentes tecnologias digitales.

(Tablet, ordenadores, etc..)

Responsable :

Coordinador #CompDigEdu

Recursos:

- Medios tecnoldgicos

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 3: Elaborar tutoriales sobre el uso de los medios tecnolégicos usados para el alumnado.

Responsable :

Recursos:

Temporalizacion:
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Coordinador #CompDigEdu

- Tutoriales

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 4: Incluir actividades para el alumnado que ensefie el uso de los medios tecnolégicos.

Responsable:

El profesorado

Recursos:

- Actividades

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Objetivo especifico 2:

Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos de internet por parte del alumnado (Huella digital, ciberbullying
en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

...). Incluir

Actuacion 1: Disefar una (infografia, pagina informativa, etc.) sobre el uso de los entornos seguros en internet. (ciberseguridad).

Responsable :
Coordinador #CompDigEdu

Equipo de Convivencia

Recursos:

- Infografias

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 2: Disefnar un esquema/diagrama de los riesgos mas habituales por parte de menores y como tratarlos.

Responsable :

Coordinador #CompDigEdu

Recursos:

- Esquemas

Temporalizacion:

Todo el curso

48




ié Financiado por
******* Direccién General de Bilinglismo Plan de Recu.F?eraCIonl | i6n E p
y Calidad de la Ensefanza Transformacion a Unién Europea

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION ili i NextGenerationEU
de Madrid | CIENCIA Y UNIVERSIDADES W v Resiliencia 3

NOMBRE DE CENTRO: CORAZON DE MARIA CODIGO DE CENTRO: 28011647

Equipo de Convivencia

Indicador de logro: EN CURSO
Actuacion 3: Crear recursos didacticos para informar sobre cémo se manifiesta el cyberbullying como medio para prevenirlo.
Responsable: Recursos: Temporalizacion:
Coordinador #CompDigEdu - Recursos didacticos Todo el curso

Equipo de Convivencia

Indicador de logro: EN CURSO

Objetivo especifico 3:
Busqueda y contraste de informacidn fiable en internet por parte del alumno. Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y manejo de
informacion fiable en internet por parte del alumnado segtn los niveles educativos.

Actuacion 1: Realizar una guia sobre las posibilidades de los motores de busqueda en internet.

Responsable : Recursos: Temporalizacion:
Coordinador #CompDigEdu - Guias Todo el curso
Indicador de logro: EN CURSO

Actuacion 2: Elaborar una lista de comprobacion con las caracteristicas gue debe reunir una pdgina con informacion contrastada y fiable.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:

Coordinador #CompDigEdu - Lista de comprobacion Todo el curso




id Financiado por
******* Direccién General de Bilinglismo Plan de RE.'CLI.F?eraCIOn, | i6n E p
y Calidad de la Ensefanza Transformacion a Unién Europea

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION
de Madrid | CIENCIA Y UNIVERSIDADES

W v Resiliencia

NOMBRE DE CENTRO: CORAZON DE MARIA

NextGenerationEU

CODIGO DE CENTRO: 28011647

Indicador de logro:

EN CURSO

Objetivo especifico 4:

Comunicacion entre docentes y alumnos a través de nuevas tecnologias. Establecer y difundir un protocolo de comunicacidn digital con el alumnado.

Actuacion 1: Informar a través de un tutorial en la pagina web del centro de los diferentes canales de comunicacion del centro con el alumnado.

Responsable :
Coordinador #CompDigEdu

Equipo RRSS y Web

Recursos:
- Tutoriales

- Pagina Web

Temporalizacion:

Segundo trimestre

Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 2: Establecer unas pautas de utilizacidn de los canales de comunicacion establecidos.

Responsable:
Coordinador #CompDigEdu

Equipo Directivo

Recursos:

- Documento con las pautas

Temporalizacidn:

Segundo trimestre

Indicador de logro:

EN CURSO

Objetivo especifico 5:

Incorporar en las programaciones actividades para ensefar a los alumnos el manejo de herramientas mas avanzadas con las que el alumno pueda crear
recursos digitales mas dinamicos. (presentaciones dinamicas, videos, infografias, juegos...).

Actuacion 1: Disefar actividades en plataformas mds avanzadas, como blogs o wikis, en las que los estudiantes puedan comunicarse y difundir contenido.
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Responsable : Recursos: Temporalizacion:
Coordinador #CompDigEdu - Actividades y plataformas Todo el curso

El profesorado

Indicador de logro: EN CURSO
Actuacion 2: Desarrollar una lista de buenas practicas para citar los derechos de autor al compartir contenido en plataformas digitales.
Responsable: Recursos: Temporalizacion:
Coordinador #CompDigEdu - Lista de buenas practicas Todo el curso
Indicador de logro: EN CURSO

H. COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO (3¢, 42, 52 Y 62 DE PRIMARIA)

Objetivo estratégico:
Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de forma segura, creativa y
critica.

Objetivo especifico 1:
Uso de los medios tecnoldgicos de aprendizaje disponibles en el centro por parte del alumnado. Incluir en las programaciones de aula ensefnar el manejo
de los dispositivos que se utilizan en el aula.

Actuacion 1: Informar al profesorado que debe contemplarse la inclusién del uso de medios tecnoldgicos por parte del alumnado en sus programaciones de
aula.

Responsable: Recursos: Temporalizacién:
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Equipo Directivo

- Claustro

Septiembre 2025

Indicador de logro:

Actuacion 2: Elaborar una seleccién de medios tecnoldgicos que se usaran para que los estudiantes interactien utilizando diferentes tecnologias digitales.

(Tablet, ordenadores, etc..)

Responsable :

Coordinador #CompDigEdu

Recursos:

- Medios tecnoldgicos

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 3: Elaborar tutoriales sobre el uso de los medios tecnoldgicos usados para el alumnado.

Responsable :

Coordinador #CompDigEdu

Recursos:

- Tutoriales

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 4: Incluir actividades para el alumnado que ensefie el uso de los medios tecnoldgicos.

Responsable:

El profesorado

Recursos:

- Actividades

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Objetivo especifico 2:

Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos de internet por parte del alumnado (Huella digital, ciberbullying

en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

...). Incluir
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Actuacion 1: Disefar una (infografia, pagina informativa, etc.) sobre el uso de los entornos seguros en internet. (ciberseguridad).

Responsable :
Coordinador #CompDigEdu

Equipo de Convivencia

Recursos:

- Infografias

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacioén 2: Disefiar un esquema/diagrama de los riesgos mas habituales por parte de menores y como tratarlos.

Responsable :
Coordinador #CompDigEdu

Equipo de Convivencia

Recursos:

- Esquemas

Temporalizacidn:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 3: Crear recursos didacticos para informar sobre cémo se manifiesta el cyberbullying como medio para prevenirlo.

Responsable:
Coordinador #CompDigEdu

Equipo de Convivencia

Recursos:

- Recursos didacticos

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO
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Objetivo especifico 3:

Busqueda y contraste de informacion fiable en internet por parte del alumno. Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y manejo de
informacion fiable en internet por parte del alumnado segtn los niveles educativos.

Actuacion 1: Realizar una guia sobre las posibilidades de los motores de busqueda en internet.

Responsable :

Coordinador #CompDigEdu

Recursos:

- Guias

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 2: Elaborar una lista de comprobacidn con las caracteristicas que debe reunir una pagina con informacion contrastada y fiable.

Responsable:

Coordinador #CompDigEdu

Recursos:

- Lista de comprobacion

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Objetivo especifico 4:

Comunicacion entre docentes y alumnos a través de nuevas tecnologias. Establecer y difundir un protocolo de comunicacién digital con el alumnado.

Actuacidn 1: Informar a través de un tutorial en la pagina web del centro de los diferentes canales de comunicacion del centro con el alumnado.

Responsable :
Coordinador #CompDigEdu

Equipo RRSS y Web

Recursos:
- Tutoriales

- Pagina Web

Temporalizacién:

Segundo trimestre
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Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 2: Establecer unas pautas de utilizacidn de los canales de comunicacion establecidos.

Responsable:
Coordinador #CompDigEdu

Equipo Directivo

Recursos:

- Documento con las pautas

Temporalizacion:

Segundo trimestre

Indicador de logro:

EN CURSO

Objetivo especifico 5:

Incorporar en las programaciones actividades en las que el alumno pueda disefiar y crear recursos digitales variados (presentaciones sencillas, edicion de

imagenes...).

Actuacion 1: Elaborar guias/tutoriales sobre el manejo de herramientas digitales basicas por parte del alumnado (creacidn de textos, imagenes, videos etc.).

Responsable : Recursos: Temporalizacién:
Coordinador #CompDigEdu - Guias Todo el curso
Indicador de logro: EN CURSO
Actuacion 2: Incorporar espacios digitales seguros para compartir recursos de forma periddica y fluida con el alumnado.

Responsable:

Coordinador #CompDigEdu

Recursos:

- Lista de comprobacion

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO
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H. COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO (SECUNDARIA)

Objetivo estratégico:

Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de forma segura, creativa y
critica.

Objetivo especifico 1:
Uso de los medios tecnoldgicos de aprendizaje disponibles en el centro por parte del alumnado. Incluir en las programaciones de aula ensenar el manejo
de los dispositivos que se utilizan en el aula.

Actuacion 1: Informar al profesorado que debe contemplarse la inclusién del uso de medios tecnolégicos por parte del alumnado en sus programaciones de
aula.

Responsable: Recursos: Temporalizacion:

Equipo Directivo - Claustro Septiembre 2025

Indicador de logro: LOGRADO

Actuacion 2: Elaborar una seleccién de medios tecnoldgicos que se usaran para que los estudiantes interactden utilizando diferentes tecnologias digitales.
(Tablet, ordenadores, etc..)

Responsable : Recursos: Temporalizacion:
Coordinador #CompDigEdu - Medios tecnoldgicos Todo el curso
Indicador de logro: EN CURSO

Actuacion 3: Elaborar tutoriales sobre el uso de los medios tecnolégicos usados para el alumnado.

Responsable : Recursos: Temporalizacion:
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Coordinador #CompDigEdu

- Tutoriales

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 4: Incluir actividades para el alumnado que ensefie el uso de los medios tecnolégicos.

Responsable:

El profesorado

Recursos:

- Actividades

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Objetivo especifico 2:

Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos de internet por parte del alumnado (Huella digital, ciberbullying
en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

...). Incluir

Actuacion 1: Disefar una (infografia, pagina informativa, etc.) sobre el uso de los entornos seguros en internet. (ciberseguridad).

Responsable :
Coordinador #CompDigEdu

Equipo de Convivencia

Recursos:

- Infografias

Temporalizacion:

Todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 2: Disefnar un esquema/diagrama de los riesgos mas habituales por parte de menores y como tratarlos.

Responsable :

Coordinador #CompDigEdu

Recursos:

- Esquemas

Temporalizacion:

Todo el curso
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Equipo de Convivencia

Indicador de logro: EN CURSO
Actuacion 3: Crear recursos didacticos para informar sobre cémo se manifiesta el cyberbullying como medio para prevenirlo.
Responsable: Recursos: Temporalizacion:
Coordinador #CompDigEdu - Recursos didacticos Todo el curso

Equipo de Convivencia

Indicador de logro: EN CURSO

Objetivo especifico 3: SOLO 12 Y 22 DE PRIMARIA.
Busqueda y contraste de informacion fiable en internet por parte del alumno. Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y manejo de
informacion fiable en internet por parte del alumnado segun los niveles educativos.

Actuacion 1: Realizar una guia sobre las posibilidades de los motores de busqueda en internet.

Responsable : Recursos: Temporalizacion:
Coordinador #CompDigEdu - Guias Todo el curso
Indicador de logro: EN CURSO

Actuacion 2: Elaborar una lista de comprobacion con las caracteristicas gue debe reunir una pagina con informacion contrastada y fiable.
Responsable: Recursos: Temporalizacion:
Coordinador #CompDigEdu - Lista de comprobacion Todo el curso
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Indicador de logro:

EN CURSO

Objetivo especifico 4:

Comunicacion entre docentes y alumnos a través de nuevas tecnologias. Establecer y difundir un protocolo de comunicacidn digital con el alumnado.

Actuacion 1: Informar a través de un tutorial en la pagina web del centro de los diferentes canales de comunicacion del centro con el alumnado.

Responsable :
Coordinador #CompDigEdu

Equipo RRSS y Web

Recursos:
- Tutoriales

- Pagina Web

Temporalizacién:

Segundo trimestre

Indicador de logro:

EN CURSO

Actuacion 2: Establecer unas pautas de utilizacidn de los canales de comunicacién establecidos.

Responsable:
Coordinador #CompDigEdu

Equipo Directivo

Recursos:

- Documento con las pautas

Temporalizacion:

Segundo trimestre

Indicador de logro:

EN CURSO

59




id Financiado por
e Direccién General de Bilinglismo Plan de Recu.F?eraCIon‘ | i6n E P
y Calidad de la Ensefanza Transformacion a Unién Europea

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION
de Madrid | CIENCIA Y UNIVERSIDADES

W v Resiliencia

NOMBRE DE CENTRO: CORAZON DE MARIA

NextGenerationEU

CODIGO DE CENTRO: 28011647

MF. MODULO FAMILIAS

Objetivo estratégico 1:
MF.1 Comunicacion con las familias

Objetivo especifico 1:

Establecer y difundir un protocolo de comunicacidn digital con las familias.

Actuacion 1: Elaborar un documento que recoja el protocolo de comunicacién digital con las familias.

Responsable

Equipo Directivo

Recursos

- Informacion Escolar enviada a familias

Temporalizacién

Septiembre 2025

Indicador de logro: Las familias conocen el protocolo de comunicacion digital.

LOGRADO

Actuacion 2: Facilitar a las familias los tutoriales del uso de las diferentes plataformas de comunicacidn (Alexia, ¢

orreos corporativos, cddigos de classroom)

Responsable

Responsables de la plataforma
Tutores/as

Recursos

- Tutoriales
- Listado con emails corporativos
- Listado de cédigos classroom

Temporalizacién

Septiembre 2025

Indicador de logro
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Objetivo estratégico 2:

MF.2 Conocimiento del centro sobre la competencia digital de las familias y los dispositivos digitales de los que disponen.

Objetivo especifico 1:

Realizar una encuesta a las familias para valorar su competencia digital asegurando que llegue al mayor nimero de familias posible.

Actuacion 1: Disefiar un cuestionario para las familias que recoja informacion sobre su competencia digital, hacerlo llegar a las familias y analizar los

resultados

Responsable

Equipo de Calidad
Coordinador #CompDigEdu

Recursos

- Formulario de Google Form

- Plataforma Alexia

- Memoria de los resultados obtenidos con las
conclusiones

Temporalizacion

Segundo trimestre

Indicador de logro

EN CURSO
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Objetivo estratégico:
MD.1 Web del centro.

Objetivo especifico 1:

Mejorar el disefo y funcionalidad de la pagina web del centro y mantenerla actualizada.

Actuacioén 1: Mejorar el disefio para hacer una pagina web mas atractiva, funcional, dindmica, y mantener la web actualizada.

Responsable
Equipo Directivo
#CompDigEdu

Responsable pagina web

Recursos

- Pagina web del centro
- Cuestionarios de opinién sobre la pagina web del
centro

Temporalizacién

Durante todo el curso

Indicador de logro: La pagina web del colegio se mantiene actualizada.

EN CURSO

Objetivo estratégico 2:
MD.2 Redes sociales.

Objetivo especifico:

Compartir en las redes sociales informacion relacionada con aspectos educativos innovadores que se realicen en el centro.
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Actuacion 1: Crear hashtags de centro para su mayor repercusion en RRSS y difusion de otras cuentas docentes.

Responsable

Coordinador #CompDigEdu
Equipo de RRSS

Recursos

- Redes sociales del Colegio

Temporalizacion

Todo el curso

Indicador de logro: Se han creado hashtags de centro que se utilizan en las publicaciones.

EN CURSO

Actuacion 2: Fomentar que toda la comunidad educativa participe de la difusién (creacidn de cuentas profesionales por parte del profesorado para la difusidn
y retweeteo de las buenas practicas educativas del centro, proyectos en los que participa, actividades ensefianza/aprendizaje novedosas, etc.).

Responsable

Coordinador #CompDigEdu
Equipo RRSS

Recursos

- Redes sociales del Colegio

- Canal de comunicacion con la comunidad educativa
(Alexia, Web del Centro, Correos electronicos
corporativos)

Temporalizacion

Durante todo el curso

Indicador de logro:

EN CURSO
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CE4.0_M Programa Coédigo Escuela 4.0 _Madrid

1. Justificaciéon del Programa.

En este curso escolar 2025/2026 continuamos con el programa Cdédigo Escuela 4.0_Madrid, que tiene una duracion de dos cursos escolares (este es nuestro
segundo curso).

Una iniciativa disefiada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que los profesores estén bien equipados para ensefar estas
habilidades, impulsando un proceso de ensefianza y aprendizaje mas interactivo, autbnomo y motivador.

Los objetivos del Programa son:

1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programacion.

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacion del profesorado, de su acompafiamiento y de la elaboracién de recursos
educativos digitales.

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo contara con el apoyo de un Mentor de Robética, quien ayudara a organizar, acompafiar y formar al
equipo docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajara de forma coordinada y tomara decisiones de forma consensuada
para implantar/impulsar/asentar los contenidos de robdtica y tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje, enriqueciendo las competencias de
nuestros alumnos.

En el caso de los centros educativos que imparten Educacion Secundaria Obligatoria de titularidad publica, durante todo este proceso, contaran con la
figura del Coordinador de Robética que ayudara a implantar y a desarrollar este Programa, impulsando la competencia digital de nuestros alumnos.

2. Diagnéstico inicial

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3)

Segun el estudio previo realizado en colaboracién con nuestra Asesora Técnica Docente, valoramos que nuestro centro educativo se encuentra en un Estado 2
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en Infantil y Primaria y Estado 1 en Secundaria.

2.2. Recursos de Robética y Tecnologia disponibles en el centro actualmente

El centro tiene 3 salas de informatica, de unos 25 ordenadores cada una. Ademas 50 tablets separados en dos carros. Para Infantil y 1° y 2° de Primaria 9
robots de suelo (Kubo) y packs de tapetes de suelo. Para 3° y 4° de Primaria 9 kits Lego Spike Esential, y para 5° y 6° otros 9 de Lego Spike Prime. En
Secundaria se cuenta con 2 robots de suelo y 15 packs de Arduino. El centro cuenta, ademas, con 2 impresoras laser.

Actualmente también disponemos de nuevos recursos gracias a la dotacion recibida durante el primer afio del programa.

2.3 Dotacion recibida por parte del Programa Coédigo Escuela 4.0_Madrid

Para Educacion Infantil: Tale-Bot, LEGO Steam Park.
Para Educacion Primaria: True True, Art2bit_JOVI, Clic and Play, Nezha de Inventor V2 para Micro:bit, Crumble, Nezha y kit de robética creativa.

Para Educacion Secundaria: Kit de Robética Micro:bit, Maqueen y Micro:bit, Kit de Robética Arduino.

3.1. Implementacién del Programa Cédigo Escuela 4.0_Madrid (Infantil y Primaria).

Objetivo estratégico: Desarrollar y supervisar una estrategia de centro con un liderazgo compartido para la integracion del pensamiento
computacional, la programacion y la robética de forma progresiva en los niveles educativos.

Objetivo especifico: Nombrar al docente que se encargara del desarrollo del programa C.E. 4.0 en el centro.

Actuacion 1: Conocer el perfil y sus funciones e identificar al docente que puede cumplir esta funcion.

Responsable: Equipo Directivo. Recursos: Reunion con el docente. Temporalizacién: Septiembre 2025.

Indicador de logro: Nombramiento del docente encargado. Valoraciéon Conseguido.
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Objetivo especifico: Conocer el nivel de partida del Centro.

Actuacion 1: Elaboracion de la evaluacion inicial de cada nivel educativo.

Responsable: Equipo Directivo y docente
responsable del programa.

Recursos: Cuestionario aportado por la ATD.

Temporalizacién: Septiembre.

Indicador de logro: Elaboracion de un documento con una evaluacién inicial.

Valoracién: Conseguido.

Objetivo estratégico: Incorporar contenidos de robética integrados en el curriculo escolar, utilizando proyectos practicos que promuevan el
pensamiento computacional y la resolucién colaborativa de problemas, adaptados al nivel de cada grupo.

Objetivo especifico: Incluir una asignatura especifica de tecnologia y robética en el curriculo de primaria, que integre actividades que incluyan
pensamiento computacional, programacion y afiance las nociones basicas de robética en el aula mediante el uso de dispositivos, asegurando que
el alumnado comprenda los conceptos esenciales de robética y tecnologia a través de actividades practicas y guiadas.

Actuacién 1: Incluir la asignatura de Tecnologia

/ Robética en todos los niveles de Educacion Primaria.

Responsable: Equipo Directivo.

Recursos: Documentacion y tramites necesarios.

Temporalizacién: Curso 2025 - 2026.

Indicador de logro: Asignatura de Tecnologia y robética en Educacion Primaria.

Valoracién: Conseguido.

Objetivo especifico: Incorporar nuevos dispositivos de robética mediante actividades reflejadas en la programacién de aula, asegurando que el
alumnado comprenda su uso a través de actividades practicas y guiadas.

Actuacion 1: Seleccion y adquisicion de los dispositivos adecuados.

Responsable: Equipo Directivo

Recursos: Kits de robdtica y robots de suelo.

Temporalizacién: Septiembre 2025.

Indicador de logro: Dispositivos adquiridos.

Valoracién: Conseguido.

66




ié Financiado por
ie"2'2% Direccién General de Bilinglismo Plan de ReCu.F?eraclonj | i6n E P
y Calidad de la Ensefanza Transformacion a Unién Europea

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION T . NextCenerationEL)
de Madrid | CIENCIA Y UNIVERSIDADES W v Resiliencia )

NOMBRE DE CENTRO: CORAZON DE MARIA CODIGO DE CENTRO: 28011647

Objetivo estratégico: Expandir la ensefianza de robética y tecnhologia para alumnos con necesidades educativas especiales, asegurando un enfoque
inclusivo, accesible y adaptado.

Objetivo especifico: Desarrollar contenidos de roboética adaptados al curriculo y a las capacidades de los estudiantes con necesidades educativas

especiales. Ajustar tiempos, recursos y apoyos para asegurar la inclusion de todos los alumnos en los proyectos de robética.

Actuacion 1: Realizar las adaptaciones necesarias a los estudiantes con necesidades educativas especiales.

Responsable: Profesorado de la asignatura de Recursos: Programacion de la asignatura. Adaptaciones Temporalizacién: Todo el curso.
tecnologia y robdtica. necesarias.
Indicador de logro: Contenidos adaptados. Valoracion: EN CURSO.

Objetivo estratégico: Consolidar la integracion de la robética educativa en el centro, asegurando la dotacidon y accesibilidad progresiva de
equipamiento basico y avanzado para todos los niveles educativos, con el fin de fomentar el aprendizaje practico y la innovaciéon pedagégica en
actividades curriculares.

Objetivo especifico: Evaluar las necesidades de equipamiento en cada nivel educativo, para determinar la cantidad y tipo de dispositivos de
robética requeridos segun las caracteristicas del alumnado y los objetivos curriculares.

Actuacidén 1: Evaluar las necesidades de cada nivel educativo.
Responsable: Equipo Directivo. Recursos: Programacion de Tecnologia y Robdtica, lista de Temporalizacién: Septiembre 2025.
dispositivos y recursos necesarios.

Indicador de logro: Conocer los recursos necesarios en cada nivel educativo. Valoracion: Conseguido.

Objetivo especifico: Ampliar la dotacion de dispositivos de robética para que todos los niveles educativos del centro puedan acceder a estos
recursos de manera regular, facilitando su uso en actividades curriculares.
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Actuacion 1: Estudiar las necesidades de cada nivel para proveer el equipamiento necesario.

Responsable: Equipo Directivo. Recursos: Informe de necesidades. Temporalizacion: Todo el curso.
Indicador de logro: Conoce las necesidades. Valoracion: En curso.

Objetivo estratégico: Consolidar la adecuacion y optimizacion de los espacios del centro para garantizar entornos accesibles, seguros y
funcionales que faciliten el uso eficiente del material de robética, fomentando el aprendizaje colaborativo y la creatividad en proyectos de
pensamiento computacional a todos los niveles.

Objetivo especifico: Establecer y acondicionar espacios especificos dedicados al desarrollo de proyectos de pensamiento computacional y
robédtica, disenados para fomentar el aprendizaje colaborativo y la creatividad de los estudiantes. Promover el uso regular y eficiente de los
espacios y garantizar la accesibilidad y seguridad en estos espacios.

Actuacion 1: Establecer los espacios especificos para el desarrollo del area de Tecnologia y Robética en cada nivel.

Responsable: Equipo Directivo y profesores Recursos: Distintos espacios del centro. Temporalizacién: Septiembre 2025.
de la asignatura.

Indicador de logro: Se establecen los espacios para cada nivel. Valoracion: Conseguido.

Objetivo estratégico: Desarrollar las competencias del profesorado para integrar el pensamiento computacional y la robética en el proceso de
ensenanza y aprendizaje, mediante el uso de metodologias activas y colaborativas.

Objetivo especifico: Afianzar y ampliar las lineas prioritarias de formacién relacionada con la programacion, pensamiento computacional y
robética.

Actuacion 1: Reflexionar y plantear la formacion necesaria relacionada con este area.

Responsable: Equipo Directivo Recursos Temporalizacion: Todo el curso
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Indicador de logro: Se ha evaluado la posibilidad de las diferentes formaciones Valoracion: En curso

Objetivo especifico: Disenar pildoras formativas practicas (con apoyo del ATD mentor) dirigidas a los diferentes equipos sobre programacion,
pensamiento computacional y robética.

Actuacidn 1: Diseiar pildoras informativas sobre programacién, pensamiento computacional y robética.

Responsable: Responsable del programa Recursos: Drive Temporalizacién: Todo el curso

Indicador de logro: Se han realizado pildoras informativas Valoracion: En curso

Objetivo estratégico: Optimizar la gestion de los recursos de robética educativa para garantizar su disponibilidad, mantenimiento y uso eficiente,
fomentando asi la innovacién y el aprendizaje practico en el centro educativo.

Objetivo especifico: Actualizar periédicamente el inventario del material de robética, de forma trimestral o semestral, utilizando el sistema de
registro establecido por el centro, con el fin de mantener un seguimiento preciso de los equipos disponibles y su estado.

Actuacion 1: Realizar un inventario con todos los materiales y dispositivos que tiene el centro y su estado.

Responsable: Responsable del programa Recursos: Drive Temporalizacién: Todo el curso

Indicador de logro: Se ha realizado un inventario con los materiales y dispositivos Valoracion: En curso

Objetivo estratégico: Fomentar una cultura de responsabilidad y cuidado en el uso del material de robética, mediante la creaciéon y la
implementacion de un sistema de normas y procedimientos que garantice su 6ptimo aprovechamiento y prolongue su vida util, alineado con las
necesidades pedagdgicas del centro.

Objetivo especifico: Realizar revisiones peridodicas del cumplimiento de las normas de uso del material de roboética para asegurar su efectividad.
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Actuacion 1: Realizar manuales de uso y normas de uso del material y dispositivos digitales del centro.

Responsable: Responsable del programa

Recursos: Drive

Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: Se han realizado los manuales de uso y normas de uso.

Valoracion: En curso.

Objetivo especifico: Evaluar la eficacia del sistema de normas mediante la revision del estado del material y el nivel de cumplimiento por parte de
los usuarios. Ajustar las normas segun las necesidades operativas del centro y las actividades realizadas, asegurando que se adapten a los

cambios en el uso del material de robética.

Actuacion 1: Evaluar el sistema de normas y el estado de los dispositivos para ajustar los manuales y las normas.

Responsable: Responsable del programa

Recursos: Drive

Temporalizacién: Junio 2026

Indicador de logro: Se ha revisado el estado de los dispositivos y ajustado los manuales.

Valoracion: En curso.

Objetivo estratégico: Establecer un sistema de gestion integral para los recursos de roboética educativa que facilite su acceso, optimice su
utilizaciéon y promueva la colaboracion entre docentes, asegurando una experiencia de aprendizaje de calidad para los estudiantes.

Objetivo especifico: Implementar un sistema digital de gestiéon de reservas que permita a los docentes solicitar y organizar el uso de los
dispositivos de robética de manera eficiente, garantizando la disponibilidad de los equipos segun las necesidades de cada aula y evitando

conflictos de uso.

Actuacion 1: Realizar un sistema de reserva de materiales y aulas digitales.

Responsable: Equipo Directivo.

Recursos: Drive

Temporalizaciéon: Septiembre 2025

Indicador de logro: Existe un sistema de reserva de materiales y aulas digitales.

Valoracién: Conseguido.
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Objetivo estratégico: Colaborar con otros centros educativos que hayan implementado programacion, pensamiento computacional y robética,
intercambiando experiencias y buenas practicas.

Objetivo especifico: Plantearse la posibilidad de, en el futuro, colaborar con otros centros educativos que hayan implementado programacion,
pensamiento computacional y robética, intercambiando experiencias y buenas practicas.

Actuacion 1: Plantearse la posibilidad de colaborar con otros centros educativos.
Responsable: Equipo Directivo Recursos Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: Se ha planteado la posibilidad de realizar actividades con otros centros educativos. Valoracion: En curso

3.2. Implementacion del Programa Codigo Escuela 4.0 _Madrid (Secundaria).

Objetivo estratégico: Afianzar de manera efectiva y practica los contenidos de programacioén y robética en las areas troncales y optativas del centro
educativo, vinculadas directamente con el Departamento de Tecnologia.

Objetivo especifico: Introducir los conceptos fundamentales de robética y programacion mediante actividades practicas con dispositivos,
asegurando que el alumnado comprenda los principios basicos de robética y tecnologia. Realizar actividades mas complejas, enfocadas en la
resolucion de problemas concretos, adecuadas a la madurez y el nivel educativo de los estudiantes de secundaria.

Actuacion 1: Realizar actividades relacionadas con la robética y la programacion.

Responsable: Profesores de las asignaturas Recursos: Temporalizacion: Todo el curso
relacionadas con robdtica y programacion

Indicador de logro: Se realizan actividades relacionadas con la robdética y la programacion Valoracion: En curso

| Objetivo estratégico: Afianzar de manera efectiva y practica los contenidos de programacion y robética en las areas troncales y optativas del centro |
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educativo, vinculandolos directamente con el Departamento de Tecnologia y otras areas curriculares de distintos departamentos.

Objetivo especifico: Identificar oportunidades en distintas asignaturas del curriculo (como matematicas, ciencias, tecnologia o educacion plastica)
para introducir contenidos basicos de robética y pensamiento computacional. Trabajar de forma conjunta varios departamentos para disefar
actividades que integren la robética en el aprendizaje de manera contextualizada.

Actuacion 1: Programar actividades de robdtica y programacion en otras asignaturas.
Responsable: Profesores de esas asignaturas Recursos: . Temporalizacion: Todo el curso
Indicador de logro: Se programan actividades relacionadas con robdética y programacion en otras asignaturas Valoracion: En curso

Objetivo estratégico: Desarrollar competencias en programacion y roboética en los estudiantes de educacion secundaria, integrando estas
habilidades en el curriculo de educacidn secundaria.

Objetivo especifico: Introducir actividades practicas de roboética y programacion en las areas troncales y en asignaturas optativas del departamento
de Tecnologia. Fomentar que los contenidos estén alineados con el curriculo y los objetivos pedagéjicos de cada materia.
Actuacién 1: Introducir actividades de robética y programacién en otras asignaturas.

Responsable: Profesores de estas Recursos: Temporalizacion: Todo el curso
asignaturas

Indicador de logro: Se han realizado actividades de robética y programacién en otras asignaturas Valoracion: En curso

Objetivo estratégico: Consolidar la integracion de la robética educativa en el centro, asegurando la dotacion y accesibilidad progresiva de
equipamiento basico y avanzado para todos los niveles educativos, con el fin de fomentar el aprendizaje practico y la innovaciéon pedagogica en
actividades curriculares.

Objetivo especifico: Proveer al centro de los dispositivos basicos de robdtica, asegurando que al menos puedan ser utilizados por grupos
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pequeios o en aulas especificas, permitiendo a los alumnos iniciarse en el uso practico de la robética.

Actuacion 1: Proveer al centro de los dispositivos necesarios de robética.

Responsable: Equipo Directivo Recursos: Dispositivos necesarios Temporalizacién: Todo el curso

Indicador de logro: Hay suficientes dispositivos para llevar a cabo las asignaturas de robética Valoracion: En curso

Objetivo estratégico: Potenciar la colaboracion inicial entre el Departamento de Tecnologia y otros departamentos, para integrar la robética y la
programacion en la educacion secundaria, promoviendo un enfoque interdisciplinario que enriquezca el aprendizaje de los estudiantes y potencie

sus habilidades tecnolégicas.

Objetivo especifico: Fomentar la colaboracion inicial entre el departamento de Tecnologia y otros departamentos, como Matematicas y Ciencias.
Disenar actividades que integren la robética y la programacién, compartiendo recursos y conocimientos para enriquecer el aprendizaje en diversas
asignaturas.

Actuacion 1: Crear actividades interdisciplinares entre el departamento de tecnologia y los departamentos de matematicas y ciencias.

Responsable: Profesores de estas Recursos: Temporalizacion: Todo el curso
asignaturas

Indicador de logro: Se ha realizado alguna actividad interdisciplinar entre estos departamentos Valoracion: En curso

Objetivo estratégico: Consolidar la participacion activa de los estudiantes de secundaria en concursos y proyectos de innovacién enriqueciendo su
proceso de aprendizaje.

Objetivo especifico: Fomentar la participacion del alumnado en concursos locales o internos relacionados con la robética y la programacion.
Ofrecer apoyo y preparacion desde el centro para que los estudiantes puedan presentar sus proyectos de forma competitiva y reforzar sus
conocimientos.

Actuacion 1: Buscar y participar en concursos relacionados con la robética y la educacion.
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Responsable: Responsable del programa y Recursos:
profesores de las asignaturas

Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: Nos hemos presentado a algun concurso.

Valoracion: En curso.

fomentando asi la innovacién y el aprendizaje practico en el centro educativo.

Objetivo estratégico: Optimizar la gestion de los recursos de roboética educativa para garantizar su disponibilidad, mantenimiento y uso eficiente,

Objetivo especifico: Elaborar un inventario detallado del material de robética disponible en el centro y garantizar un control adecuado de los

profesores responsables del material.

recursos.
Actuacioén 1: Redactar un documento con el inventario del material de robética del centro.
Responsable: Responsable del programa y Recursos: Drive Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: El inventario esta realizado.

Valoracion: En curso

necesidades pedagdgicas del centro.

Objetivo estratégico: Fomentar una cultura de responsabilidad y cuidado en el uso del material de robética, mediante la creacion y la
implementacién de un sistema de normas y procedimientos que garantice su é6ptimo aprovechamiento y prolongue su vida util, alineado con las

como de aula, garantizando su correcta utilizacion y mantenimiento.

Objetivo especifico: Establecer, en colaboracién con el equipo docente, unas normas claras de uso del material de robética tanto a nivel de centro

Actuacion 1: Redactar un documento con las normas del uso del material de robética.

Responsable: Responsable del programa y Recursos: Drive
profesores responsables del material

Temporalizacion: Todo el curso
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Valoracion: En curso.
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5. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracioén de la consecucion de los objetivos a través de la valoracion de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacion:

Responsables: Responsable #CompigEdu, Responsable del programa Codigo Escuela 4.0, Equipo Directivo

Temporalizacién: Revisiones periddicas. Evaluaciones trimestrales. Evaluacion final Junio 2026.

Instrumentos: PDC y recursos necesarios.

Proceso: Recogida de informacién de los docentes del centro, feedback del Equipo Directivo, evaluacion del estado de los dispositivos y aulas digitales del

centro.
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